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• Prof. Dr. Bernhard Banas

• Prof. Dr. Stefan Brunner

• PD Dr. Gunilla Einecke 

• Prof. Dr. Ute Eisenberger 

• Prof. Dr. Michael Fischereder

• PD Dr. Teresa Kauke

• Prof. Dr. Martina Koch 

• Prof. Dr. Anette Melk 

• Prof. Dr. Michael Melter

• Prof. Dr. Lars Pape

• PD Dr. Sonja Radünz

Das 5. Mentoring-Programm wird unterstützt von: 

Einladung zum 6. DTG Mentoring-Programm

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

die Einführung der interdisziplinären Zusatzweiterbildung
„Transplantationsmedizin“ in den meisten Ärztekammern
ermöglicht eine strukturierte und qualitativ hochwertige
Weiterbildung zum Transplantationsmediziner. Diese
Weiterbildung steht – ebenso wie unsere interdisziplinäre
Fachgesellschaft – allen Fachrichtungen offen, etwa der Inneren
Medizin, Chirurgie, Pädiatrie und weiteren.. 

Mit dem 6. DTG-Mentoring-Programm möchten wir Sie als
angehende Transplantationsmediziner*innen fördern, die
Interdisziplinarität stärken und Ihre wissenschaftliche Arbeit
unterstützen. 

Das Mentoring-Programm der DTG bietet Ihnen die Möglichkeit,
sich zu vernetzen und den fachlichen Horizont durch Einblicke in
andere Transplantationszentren zu erweitern.

Dabei legen wir Wert darauf, Männer und Frauen gleichermaßen
zu berücksichtigen sowie sowohl operative als auch konservative
Fachbereiche einzubeziehen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Prof. Dr. Martina Koch                                  Sabine Wiemann
Sprecherin des Steering-Committee                           Koordinatorin 
                                                                                           DTG-Mentoring-Programm

Folgende Mentoren und Mentorinnen sind Teil des Programms:

• Prof. Dr. Lutz Renders

• Prof. Dr. Stefan Reuter

• Prof. Dr. Mario Schiffer

• Prof. Dr. Utz Settmacher 

• PD Dr. Louisa Steines

• Prof. Dr. Christian Strassburg 

• Prof. Dr. Richard Taubert

• Prof. Dr. Florian Vondran

• Prof. Dr. Julia Weinmann-Menke

• Prof. Dr. Daniel Zecher

• Prof. Dr. Martina de Zwaan

Beginn Dezember 2026 - Oktober 2028

•  Neovii   

•  Chiesi GmbH                 

• Takeda Pharma Vertrieb GmbH & Co. KG 

• Biotest AG     

• Astellas Pharma GmbH        

• Dr. Köhler Chemie     

• CSL Behring

3.000 €

2.500 €              

2.500 €

1.500 €     

1.000 €        

1.000 € 

1.000 €

Deutsche
Transplantationsgesellschaft e.V.

Deutsche
Transplantationsgesellschaft e.V.

https://www.d-t-g-online.de/inhalte/mentoring


Das Steering-Committee des DTG-Mentoring-Programms 
• Prof. Dr. Martina Koch, Universitätsmedizin Mainz, Allgemein-, Viszeral- und
   Transplantationschirurgie (Sprecherin) 
•

• Prof. Dr. Utz Settmacher, Universitätsklinikum Jena, Klinik für Allgemein-,
   Viszeral- und Gefäßchirurgie 
• Prof. Dr. Richard Taubert, Medizinische Hochschule Hannover, Bereichsleitung  
   Transplantationshepatologie
• PD Dr. Louisa Steines, Universitätsklinikum Regensburg, Nephrologie

Was bietet Ihnen das DTG-Mentoring-Programm? Wer kann sich bewerben: 

Bewerben können sich DTG-Mitglieder aller Fachrichtungen, die in den nächsten  
2 Jahren die Zusatzbezeichnung „Transplantationsmedizin“ anstreben.

Ihr Lebenslauf, ein Motivationsschreiben und die Skizze eines
wissenschaftlichen Projekts, welches Sie während des Programms
bearbeiten werden (je max. 1 Seite). 

Ein Schreiben Ihres Einrichtungsleiters, der den Beginn der
Zusatzweiterbildung Transplantationsmedizin bestätigt und Ihre Teilnahme
unterstützt. 

Sie nennen uns eine*n Wunsch-Mentor*in oder die gewünschte
Fachrichtung, damit wir Ihnen eine*n passende*n Mentor*in aus einem
anderen Zentrum zuordnen können. 

Falls Sie noch kein DTG Mitglied sind, legen Sie bitte Ihrer Bewerbung den
Antrag auf Mitgliedschaft der DTG bei. 

Senden Sie Ihre Unterlagen in einer Datei als PDF per E-Mail an : 

sekretariat@d-t-g-online.de
Bitte geben Sie der Datei den Namen: 

„Mentoring2026_NachnameVorname.pdf“ 

Wir vermitteln Ihnen Ihren (Wunsch-) Mentor*in aus einem anderen
Transplantationszentrum. Die Mentoren unterstützen Sie während des 2-
jährigen Programms bei Ihrer persönlichen Karriereentwicklung und der
Durchführung Ihres wissenschaftlichen Projekts.

Sie nehmen während des Programms kostenfrei und aktiv an drei
Jahrestagungen der DTG teil 

1. Jahr:   Mentor/Mentee Paarung und Projektvorstellung mit          
                        entsprechender Beratung durch die Mentoren; 

2. Jahr:   Progress Report; 
3. Jahr:   Präsentation Ihres Forschungsprojekts und Abschluss des    

                       Programms

Reisekostenunterstützung in Höhe von 300 € sowie die Teilnahmegebühren
in Höhe von 150 € für jede der 3 DTG Jahrestagungen und einmalig 200 €
Reisekosten für die Hospitation im Zentrum des Mentors

Sie vernetzten sich mit den übrigen Mentees 

Sie besuchen das Walter-Brendel-Kolleg für Transplantationsmedizin. Die
DTG unterstützt Sie mit der Übernahme der Registrierungskosten in Höhe
von 350 €. Die Unterbringung erfolgt kostenfrei im Harnack-Haus.

Ihr*e Mentor*in ermöglicht Ihnen einen kontinuierlichen Austausch und
eine Hospitation in seinem/ihrem Zentrum. 

Bewerbungsunterlagen: 

Bewerbungsschluss ist der 30.05.2026
Start des Programms: 03.12.26 (DTG Jahrestagung in Leipzig) 
Dauer: 2 Jahre (Dezember 2026 - Oktober 2028)

Mit der Einreichung der Bewerbung stimmen Sie zu, dass die angegebenen und übermittelten
Daten gespeichert, aufgehoben, verarbeitet, übertragen und gelöscht werden und in
Übereinstimmung mit der Datenschutzerklärung der DTG von der DTG verwendet werden und dass
Ihr Name, Ihr Projekt und Bilder veröffentlicht werden.
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